Koprzywnica dnia, 03.01.2022r.

ZARZADZENIE Nr 2/2022
Dyrektora Miejsko Gminnego Osrodka Kultury i Sportu
w Koprzywnicy z dnia 03.01.2022r.

W sprawie:
Wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania w Miejsko — Gminnym
Oérodku Kultury i Sportu w Koprzywnicy
Na podstawie:
- art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeksu Pracy (t.j. Dz.U. z 2020r. poz.
1320, 2021r. poz. 1162),
- art. 31d ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (dz. U. z 2020r., poz. 194)
- Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1798), zarzgdzam, co nastepuje:
§1
1. Ustalam Regulamin Wynagradzania pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka
Kultury i Sportu w Koprzywnicy, stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.
§2
1. Wykonanie zarzadzenia powierzam Gtownemu Ksiggowemu z Centrum Ustug
Wspdlnych, obstugujgcego MGOKiS w Koprzywnicy. |
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Traci moc Zarzadzenie nr 3/2007 dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i
Sportu w Koprzywnicy z dnia 26. 03. 2007r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania w Miejsko — Gminnym O$rodku Kultury i Sportu w Koprzywnicy.
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